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Sigles et Abréviations 

 

− CK : Centre Kitumaini 
− SOFEPAGRI : Solidarité des Femmes Paysannes pour l’Amélioration 

de l’Agriculture  
− BPA : Bonnes Pratiques Agronomiques 
− VBA : Conseiller Basé aux Villages 
− OP : Organisation Paysanne 
− VBG : Violence basée sur le Genre 
− G.S : Groupe scolaire 
 
0. INTRODUCTION  

A travers son projet d’appui aux femmes vulnérables dans l’agriculture et 
l’élevage, le Centre Kitumaini a organisé plusieurs activités en 2025. Le but 
poursuivi était d’accroitre la production agricole et ainsi améliorer les conditions de 
vie dans les ménages et contribuer ainsi au développement du territoire de Kabare. 
Durant cette année, nous avons connus d’énormes  perturbations d’ordre  climatique 
et sécuritaire, mais les producteurs ont quand même produit. Plusieurs activités ont 
été réalisées dans l’agriculture, l'élevage, le social, la santé-nutrition, l’éducation, le 
social, les initiatives des OP ... 

Ce rapport est structuré en 3 parties :   

 1- L’Agriculture 
Plusieurs activités agricoles ont été réalisées dont : 

− Production des fertilisants biologiques et pesticides liquides 
− Aménagement des trous à fumier et compostières 
− Diverses formations  sur les bonnes pratiques agricoles - BPA 
− Achat et distribution des semences de qualité (haricot, maïs et semences 

maraichères) 
− Achat et distribution d’outils aratoires (houe, trident, arrosoir) 
− Accompagnement des producteurs par les Agronomes, les animateurs et l’équipe 

de la SOFEPAGRI dans les différentes techniques agricoles et autres. 
− Installation des champs de démonstration 
− Encadrement des stagiaires 
 



 2. L’élevage  
Différentes activités ont été réalisées en élevage : 
21. Elevage de la chèvre en stabulation 

− Capacitation / Formation sur les techniques d’élevage de la chèvre en stabulation 
− Suivi et traitement des chèvres dans les différentes organisations paysannes 
− Rotation chèvres 
− Suivi des mises-bas des chèvres 
− Identification mortalités chèvres 

22. Formation sur les techniques d’élevage de cobayes 

− Achat et distribution des cobayes dans les OP 
− Suivi de l’évolution des cobayes  
− Suivi  des mises-bas des cobayes dans les OP 

 3. Le Social (Santé-Nutrition, Education, Initiatives OP, Apostolats) 
− Renforcement des capacités des couples, femmes et jeunes sur les thématiques 

relatives au Genre : VBG, Masculinité positive - Féminité positive, Leadership et 
prises de décision ainsi que gestion conjointe des revenus 

− Apostolats et visites aux femmes âgées et autres personnes vulnérables dans les OP 
− Identification et transferts des femmes à l’hôpital de Panzi / BUKAVU 
− Soins aux femmes des OP 
− Bouillie aux enfants dénutris  
− Scolarisation des enfants orphelins 
− Initiatives  des femmes dans les OP  
− Participation au « Cluster Education » qui regroupe des organisations impliquées 

dans les solutions à apporter aux crises en cours pour la population.  
 

1. AGRICULTURE 
1.  Formations à la production de fertilisants et pesticides       

 biologiques  
Au cours de cette année 2025 (soit avril et octobre), plusieurs séances de  

formations ont été organisées dans les différentes organisations paysannes encadrées 
par le Centre Kitumaini sur la fabrication de fertilisants et de pesticides biologiques 
(Agro-écologie de base / et besoins de la plante sa croissance).  

113 sacs,  soit 11 300 litres  des fertilisants et bio-pesticides liquides ont été 
produits par les femmes des OP lors de ces formations avec l’accompagnement du 
CK. Ces fertilisants sont une nouvelle opportunité à saisir pour permettre aux femmes 
de produire plus. 



           	

																			Figure	1.	Préparation	des	 ingrédients	pour	 les	Biofertilisants	et	pesticides	 liquides	 (l’eau,	 titonia,	 cendre,	 feuilles	de				
	 		papayer,	fumier	animal)	

	
	 	 											Figure	2.	Produit	obtenu	après	mélange	des	ingrédients	à	conserver	pour	être	utilisé	après	14	jours	

 



2.  Aménagement des trous à fumier et compostières 
La vulgarisation des techniques d’aménagement des trous à fumier et compost 

continue dans les OP pour accroitre le rendement agricole des champs des femmes. 
Au cours de cette année, 3097 compostières ont été  remplies et utilisées par les 

femmes ; 2603 trous à fumier ont été aménagés et utilisés pour les deux saisons 
culturales (février  et septembre 2025). 

3.  Formations sur les BPA et gestion de la culture du haricot 
Afin d’accroitre la production agricole du haricot, vu ses éléments nutritifs et vu 

les bénéfices qu’il génère aux ménages des femmes, plusieurs séances de formation 
ont été organisées en mai 2025 : 513 femmes ont été formées sur les bonnes pratiques 
agronomiques (BPA) en vue d’augmenter les rendements agricoles du haricot. 

	

Figure	3	Lors	de	la	Formation	sur	les	Bonnes	pratiques	agronomiques	du	haricot 

En septembre 2025, le Centre Kitumaini a procédé à l’achat et la distribution 
des semences de haricot et de maïs de première génération : 2015 kg d’haricot et 



1532 kg de Maïs ont été distribués aux femmes des OP. Cette année, nous avons reçu 
plusieurs sollicitations en semences de la part des femmes car la plupart ont perdu 
plusieurs biens et des semences à cause de la guerre. 

4.  Formation sur la gestion et production des cultures maraichères 

 Dans le but de renforcer les connaissances des femmes dans la production des 
cultures maraichères (amarante, oignon, aubergine, carotte, tomate, poivron, céleri, 
courgette, poireau et chou), des séances de formations ont été organisées en faveur de 
200 femmes  productrices identifiées dans les OP (Organisations Paysannes) qui à 
leur tour, devront faire la restitution des enseignements de la formation aux autres 
membres de leurs groupes respectifs.  

Figure	4	Lors	des	formations		des	OP	sur	le	maraichage	

	

5. Achat et Distribution des semences et plantules maraichères  
Après une série de formation sur le maraichage en faveur de 200 femmes dans 

les différentes OP encadrées par le CK,  ces mêmes femmes ont bénéficié des 
semences maraichères et plantules.  Elles ont pu ensuite les partager avec d’autres 
dans leurs OP respectives, soit 300 autres bénéficiaires indirectes : cette opération a 
donc atteint 500 femmes et 1115 jardins potagers ont été mis en place avec des 
cultures diverses, sous l’accompagnement du CK. 

ü Lots des semences  distribuées aux femmes : 

− 5kg Choux  - 5kg Amarante - 5kg Oignon - 5kg Aubergine 
− 5kg Carotte - 10kg Tomate - 5kg Poivron - 5kg Courgette 
− 2,35kg Céléri - 2,27kg  Poireaux 



	
																																									Figure	5	Lors	de	la	distribution	des	semences	maraichères	aux	femmes	des	OP 

     

 
      																											
Figure	6	Lors	de	la	distribution	des	plantules	maraichères	

	

6.  Accompagnement technique des producteurs par les Agronomes, 
animateurs et l’équipe de la SOFEPAGRI  

Plusieurs visites de terrain ont été réalisées par les animateurs et agronomes du 
Centre Kitumaini dans le but d’accompagner les femmes et de vulgariser des 
techniques agro-écologiques aux producteurs, malgré la situation d’insécurité 
grandissante : 2676 sorties ont été réalisées par la SOFEPAGRI sous 
l’accompagnement des agronomes et animateurs du CK. 

7.  Chambre froide à zéro énergie et marché de Kayanja. 
A Kayanja, une chambre froide à ZERO ENERGIE CONSERVATION (ZEC), 

construite par Rikolto depuis 2024, permet de conserver les légumes produits par les 
femmes membres des Organisations Paysannes. 

Cette chambre a servi de lieu de conservation et transite des produits agricoles 
provenant des OP dans différents villages avant d’être acheminés en ville pour la 
commercialisation. 

A certains endroits, les femmes n’ont 
pas utilisé les semences dans leurs 
champs suite à l’insécurité.  
Le Centre Kitumaini a pris l’initiative 
d’aménager des germoirs et d’en 
assurer le suivi jusqu’à la distribution 
des plantules aux femmes :  
8080 plantules ont été produites et 
distribuées aux femmes. 



 

8.  Distribution des outils aratoires aux femmes dans les 7 OP 
Aux mois de mars et avril, le Centre Kitumaini, grâce à son partenaire AFDI, a 

distribué des houes aux femmes membres des OP qui ont perdu les outils aratoires 
pendant la guerre : 500 houes ont été distribuées à 500 femmes. 
En octobre de la même année, 165 kits d’outils aratoires constitués de 165 houes, 165 
tridents et 165 arrosoirs ont été distribués à 165 autres femmes bénéficiaires. Au 
cours de cette année, 665 femmes ont donc reçu des outils aratoires suite aux pertes 
énormes en intrants et outils agricoles subies par les femmes ont connues à cause de 
la guerre à l’Est de la RDC. 

	
																												Figure	7	Lors	de	la	Distribution	des	houes	(Mars	et	Avril) 



 

 

	

																 						Figure	8	Lors	de	la	Distribution	des	outils	aratoires	(Houes,	tridents,	arrosoirs)		en	Novembre	



9.  Entretien et traitement des champs des femmes 
Afin de lutter contre la chenille légionnaire et les rongeurs qui détruisent les 

cultures dans les champs des femmes, différentes techniques de lutte sont utilisées 
(lutte biologique et mécanique) : 474 champs ont été traités par les femmes sous 
l’accompagnement des animateurs du CK. La lutte mécanique a consisté à rechercher 
les insectes (la chenille) dans la fleur des plantes, les écraser loin du champ pour 
éviter que les œufs ne se développent et que la chenille reprenne son développement 
sur le champ. Et la lutte biologique a consisté à remplir la fleur de la plante avec de la 
terre pour étouffer la chenille et une fois privée de respiration, elle meurt dans la 
plante. Ces deux techniques sont utilisées par les femmes avec de bons résultats. 

 

 

	
			Figure	9	Lors	de	traitement	des	champs	contre	la	chenille	légionnaire	et	rongeurs	



 10. Récolte et pesage des produits agricoles pour la saison de février 

Malgré les multiples perturbations climatiques, sécuritaires et vols des produits 
aux champs des bénéficiaires pendant la guerre, nous avons atteint une production 
agricole à évaluée  à 6 102 kg d’haricot pour la saison de février pour toutes les OP. 
C’est la production récoltée car d’énormes quantités ont été volées et d’autres ont 
pourri dans les champs, car quand la guerre s’est déclenchée juste à la période de 
récolte, les femmes ne pouvaient plus accéder à leurs champs, et certains champs 
servaient de position pour les belligérants. Pour les récoltes de la saison de 
septembre, la récolte et pesage seraient  en cours. 

11. Formation/Sensibilisation  des responsables de la Sofepagri et des   
 OP sur l’importance d’une  Coopérative Agricole 

Au sujet de la sensibilisation des femmes sur l’importance de la coopérative, 
les femmes membres de la Sofepagri, les responsables des OP et Nyumba10 (un des 
groupes d’entraide de 10 femmes constitué localement) ont été sensibilisés sur 
l’importance d’une coopérative agricole : 179 femmes ont pris part. Résultat : les 
femmes ont bien accueilli le message et elles ont vite libéré leurs cotisations pour que 
la coopérative puisse démarrer une fois pour toute. Plus de 200 femmes ont libéré 
leurs adhésions et 146 ont libéré adhésions et parts sociales ; cela démontre un besoin 
manifeste pour les femmes de voir la coopérative démarrer. 

 

 



12. Formation des responsables locales sur l’Animation et Suivi des 
activités  

Dans le but d’outiller les responsables locales des Organisations Paysannes en 
techniques d’animation et de suivi, une formation a été organisée à leur intention en 
octobre : 28 femmes responsables des OP ont pris part à cette activité.  

13. Formation des productrices sur le calcul du prix de revient 
Pour faciliter le calcul du prix de revient par les productrices dans l’exercice de 

leurs activités agricoles, le CK a organisé une formation en faveur de 65 femmes qui 
doivent restituer les enseignements suivis aux autres membres de leurs organisations 
paysannes respectives.  
 

 
 

 
 

14. Séance de formation sur le fonctionnement  de la coopérative en  
 faveur des  membres ayant libéré leurs parts sociales dans les OP 

Après une série des sensibilisations sur l’adhésion à la coopérative en faveur des 
femmes des OP, les femmes ont libéré leurs adhésions et pour certaines, leurs parts 
sociales pour confirmer l’importance qu’elles accordent à la coopérative. Nous avons 



organisé une formation qui a regroupé les femmes ayant déjà libéré leurs parts 
sociales et ont été formées sur l’importance, le fonctionnement et la gestion d’une 
coopérative agricole : 146 femmes ont pris part. 
 

 

 
 
15. Plaidoyer  pour l’installation des VBA filles-mères  pour une 

agriculture durable 
Dans le but de rendre autonomes et réduire la discrimination qui pèse sur les 

jeunes filles-mères dans notre zone d’intervention, 30 jeunes filles-mères sont 
encadrées par le Centre Kitumaini dans le domaine agricole et en différents métiers. 
Le CK leur a octroyé un champ où elles pratiquent des activités agricoles dans le 
secteur maraicher. 

  



16. Encadrement des stagiaires au Centre Kitumaini 
Le Centre Kitumaini recoit et encadre des étudiants et des élèves en 

provenance des différentes institutions ou écoles locales et dotées de sections 
agricoles. En 2025, 119 apprenants ont été encadrés au Centre Kitumaini dans 
différents départements (agriculture et élevage) pour les confronter en pratique à la 
réalité des théories apprises en classe.  

 

17. Autres activités agricoles 
Ø Semis des champs en lignes 

La baisse de la production agricole dépend de plusieurs éléments incluant aussi 
les techniques utilisées pour le semis. Le Centre Kitumaini vulgarise le semis en 
lignes qui présente plusieurs avantages tels que l’économisation de la semence, 
l’aération du champ, la facilité de l’entretien, etc. Cela favorise plus de rendements 
chez les producteurs pratiquant cette technique par rapport à ceux qui pratiquent le 
semis à la volée. Le CK continue à vulgariser cette technique et les femmes adoptent 
cette technique dans leurs OP. Au cours de l’année 2025, 1 132 champs (en février) et 
1 323 (en septembre) ont été semés en lignes sous l’accompagnement technique des 
agronomes et animateurs du CK. 



Ø La rotation des cultures 

La rotation de cultures est l’une des techniques de gestion des terres, pour lutter 
contre de l’infertilité des sols et la réduction des risques des maladies et ravageurs 
dans les champs. Cette année, 154 femmes ont fait la rotation des cultures selon les 
besoins et exigences  des cultures, sur base des conseils reçus du Centre Kitumaini. 

Ø Mise en jachère 

 Pour reconstituer la fertilité du sol, 204 champs ont été laissés en jachère cette 
année. L’exploitation de ces  champs va reprendre l’année prochaine quand la fertilité 
se sera reconstituée. 

Ø Ventes des produits agricoles dans les OP et au site de Kayanja, de 
Juillet -Décembre 2025 

Les produits récoltés auprès des femmes,  surtout des légumes de juillet à 
décembre 2025,  représentent 9 219 kg (tous produits ensemble),  soit 13 069 200 FC 
soit 5 940,54 $. Cela constitue un revenu en plus pour les ménages des productrices. 

 
2. ELEVAGE 

21.  Élevage de la chèvre en stabulation 
Après distribution des géniteurs en 2021, 2022 et 2023 (et sans compter les 112 

chèvres achetées par les femmes à leur initiative), le Centre Kitumaini compte à ces 
jours 1250 chèvres reparties dans les 7 organisations paysannes, malgré la perte de 
196 chèvres volées dans les maisons des bénéficiaires pendant la période de guerre.  

Ø Capacitation / Formations sur les techniques d’élevage de la chèvre en 
stabulation et cobayes - 13 séances (130 participantes) 

Pour continuer à outiller les femmes sur les techniques d’élevage, l’alimentation, la 
reproduction et l’entretien du bétail, 13 séances de formations ont été organisées dans 
les différentes OP en petits groupes de 10 femmes / séance. 

 



Ø  Les rotations des chèvres continuent toujours dans les différentes OP  

  
 

Ø Suivi et Traitement des chèvres 

Ø Mises-bas : pendant cette année,  nous avons enregistré 64 nouveaux chevreaux 

Ø Mortalité : 45 chèvres sont mortes, certaines à cause des maladies et famines. En 
effet, les chèvres étaient parfois abandonnées dans des maisons alors que les 
propriétaires fuyaient les affrontements de la guerre  là où ils vivaient.  

Ø Vol  ou pertes des chèvres : au courant de cette année, avec des déplacements 
massifs des populations fuyant les affrontements dans leurs milieux,  196 chèvres 
ont été volées dans les maisons des femmes par les assaillants pendant la guerre. 
Cela a réduit le nombre des chèvres dans les OP.  

 

23.  Formation sur les techniques d’élèvage des cobayes 
Pour la pratique d’élevage des cobayes dans les ménages, 200 femmes ont été 

capacitées en techniques d’élèvage des cobayes avant la réception des cobayes : les 
femmes possèdent au départ de ce fait des connaissances techniques sur la mise en 
place de cet élevage au sein de leur familles. 

 

	

Au cours de 2025, pendant les rotations des chèvres, 98 chèvres nouvelles 
chèvres ont été remises à 98 nouvelles bénéficiaires. Au cours de cette période, 
nous avons constaté une baisse excessive de mises-bas des chèvres : on pense 
que ça serait dû à la mauvaise alimentation des chèvres vu que les bénéficiaires 
ne sont pas toujours à leur domicile pour nourrir les chèvres à cause de la 
situation de guerre, car la reproduction est aussi fonction de l’alimentation et de 
la stabilité.	



23.  Achat et distribution des cobayes dans les OP 
En mai 2025, pour lutter contre les carences en protéines animales et contre la 

pauvreté dans les ménages et pour lutter contre la famine, 400 cobayes ont été 
achetés et distribués à 200 femmes identifiées dans les 7 OP encadrées par le Centre 
Kitumaini, à raison de 2 cobayes par bénéficiaire (1 male et 1 femelle). Les 
excréments de cobayes serviront aussi d’engrais pour les jardins aménagés auprès de 
ménages.  

En octobre de cette année 2025, nous avons augmenté le nombre de cobayes pour 
une deuxième phase. Après la formation sur les techniques d’élevage des cobayes 
organisée à l’intention de 90 femmes, celles-ci ont bénéficié de 180 cobayes, à raison 
de 2 cobayes par bénéficiaire (1male et 1 femelle). Au total, 580 cobayes ont donc été 
distribués à 290 femmes en raison de 2 cobayes/ femme. 

 
 

3. L’Aspect SOCIAL 
31. Formation des couples sur les violences basées sur le Genre 
Pour lutter contre le VBG dans la chaine agricole et établir une réflexion 

critique sur les masculinités hégémoniques et féminités exagérées, le Centre 
Kitumaini a pu organiser deux séances de formations à l’intention des couples des 
femmes encadrées par le Centre Kitumaini : 80 couples ont été formés sur les 
violences basées sur le genre. L’objectif poursuivi était de pouvoir sensibiliser pour 
collaborer et diminuer, sinon abandonner les violences que subissent beaucoup de 
familles, quand la femme cultive les champs seule avec ses enfants et que l’homme 
intervient juste le jour de la vente pour récupérer l’argent.  

 



 
 

32. Renforcement des capacités des femmes et des jeunes sur les 
 thématiques relatives au Genre : VBG, Masculinité positive- 
 Féminité positive, Leadership et prises de la décision ainsi 
 que la Gestion conjointe des revenus 

Dans l’objectif de sensibiliser sur les violences basées sur le genre, le Centre 
Kitumaini a organisé une formation en faveur des femmes des OP et jeunes filles : 
147 femmes ont pris part à cette activité. Les participantes ont promis de mettre en 
pratique les différents conseils reçus et décidé de restituer ces enseignements dans 
leur communauté.  

 



33. Education 
C’est l’un des projets importants du Centre Kitumaini qui encourage les 

enfants à étudier et préparer leur vie future. Les multiples guerres à répétition qui 
sévissent dans notre pays et plus particulièrement l’Est de la RD Congo ont conduit à 
de nombreux abandons d’enfants, soit suite à la mort des parents, ou à leur inactivité, 
ou bien nés de viol et sans personne pour s’occuper d’eux, etc. 

Bon nombre de ces enfants sont exposés à la rue, à la merci des groupes armés. 
C’est ainsi que le Centre Kitumaini s’est investi depuis les années 2000 dans la 
récupération de ces enfants orphelins, vulnérables, abandonnés, pour leur réinsertion 
scolaire. Ainsi, chaque année, une centaine d’enfants sont scolarisés. Et pour l’année 
scolaire 2024-2025, le Groupe Scolaire UMOJA/Scuola di Pietro compte un effectif 
de 29 enfants à l’école maternelle (14 garçons et 15 filles), et à l’école primaire 257 
écoliers (130 garçons et 127filles). Et au secondaire 85 élèves (37 filles et 48 
garçons) étudient en toute quiétude grâce à la générosité des personnes qui 
accompagnent le Centre Kitumaini dans la prise en charge scolaire de ces enfants. 
Sur le terrain, la situation sécuritaire n’a pas changé mais les enfants tiennent bon et 
viennent de finir le premier trimestre avec succès. Nos remerciements s’adressent à 
tous ceux qui font que cette école est une réalité pour que ces enfants étudient dans 
les meilleures conditions possibles. 

 

 



 
 

34. Programme des Bouillies pour les enfants malnutris 
Depuis plusieurs décennies, le Centre Kitumaini assiste les enfants orphelins 

souffrant de la malnutrition aiguë dans le Sud Kivu et plus particulièrement à Kabare 
nord. En 2025, l'Est de la RDC fait face à une crise nutritionnelle aiguë due aux 
conflits, avec des millions de personnes en insécurité alimentaire et des taux élevés 
de malnutrition infantile, notamment dans le Nord-Kivu, le Sud-Kivu et l'Ituri, où la 
situation se dégrade, poussant à des projections alarmantes pour 2026. Les rapports 
de décembre 2025 indiquent que des zones sont en phase critique (IPC Phase 4), 
affectant enfants et femmes enceintes/allaitantes, avec des millions de cas nécessitant 
une aide urgente, accentuée par les maladies. 

Cette crise de malnutrition a été accentuée par le départ de certaines ONG 
internationales et la fermeture de quelques centres nutritionnels à cause de 
l’insécurité. Pour cette année, plus de 135 enfants ont été pris en charge 
régulièrement par le Centre Kitumaini dont 88 filles et 47 garçons. Cette année, nous 
avons connu la perte de 4 enfants (3 filles et 1 garçon), dont la santé précaire s’est 
ajoutée à l’épidémie de la grippe, provoquant finalement leur mort.  



Activités réalisées : distribution des bouillies du lundi au samedi, suivi médical 
et nutritionnel des enfants, activités de stimulation et réhabilitation pour les enfants 
avec retard de développement (marche, langage, manque d’appétit). Et les résultats 
sont palpables car 20 enfants ont commencé à marcher, 15 enfants ont commencé à 
parler. 30 enfants mangent normalement, 50 enfants avec malnutrition sévère ont 
montré des améliorations significatives, 85 enfants avec malnutrition à risque ont 
aussi montré de bonnes améliorations. Au vu de la crise  humanitaire qui prévaut à 
Kavumu et dont les femmes et enfants sont les premières victimes, nous pensons que 
poursuivre la prise en charge des enfants, multiplier les sensibilisations 
communautaires, augmenter les ressources de prise en charge des femmes et enfants 
en besoin, collaborer avec d’autres organisations humanitaires, nous aiderait à 
prévenir les cas de malnutrition et sauver des vies dans notre zone d’intervention.  

 

 

    

 
 

 



35. Soins des femmes  
Le Centre Kitumaini assiste les femmes vulnérables et victimes de viol et 

violence sexuelle, en leur offrant des soins médicaux à travers sa clinique mobile.  
Cette  année,  l’activité n’a pas eu lieu par manque des fonds et à cause du contexte 
sécuritaire à l’Est de la RDC.  

Durant cette période, 58 victimes des viols ont été accompagnées, ont 
bénéficié des soins et d’autres des interventions chirurgicales à l’hôpital de PANZI 
par le biais du Centre Kitumaini pour des soins appropriés. Elles ont bénéficié aussi 
des techniques pour coudre et confectionner les nattes, les gants et paniers pendant 
leur séjour à Panzi. 143 autres femmes victimes ont été soignées avec leurs maris et 
jeunes garçons par la clinique mobile de Panzi dans leurs milieux. Signalons ici que 
plus de 200 femmes identifiées ont été victimes des viols, sans parler de celles qui ont 
gardé l’anonymat. Au mois de mai 2025, 10 femmes membres de l’OP Rhuheke 
Kuguma/Kabushwa ont été enlevées par des hommes armés, violées et libérées une 
semaine plus tard avec une rançon de 750 $. Par ailleurs, Madame Furaha Kapene 
Francine, l’une des victimes des viols qui avait été engrossée, a accouché d’une 
fillette début décembre 2025, après une période de suivi lié aux complications de sa 
grossesse. 

36. Apostolat aux femmes âgées et visite aux malades  
Au cours de cette année, il était prévu 100 visites aux personnes âgées, malades 

ou vulnérables. Nous en avons effectué 147, en donnant des vivres et autres produits 
(savon, sucre, riz, allumettes, habits, etc.). Quelques malades ont reçu des 
médicaments  sur ordonnance du médecin. Nous avons visité quelques ménages, 
quand la sécurité le permettait, pour leur prodiguer des conseils sanitaires (corporel et 
habitat). 

     



37. Initiatives des femmes des OP  
Depuis l’an 2020 jusqu’en ces jours, suite à plusieurs sensibilisations d’auto-

prise en charge des femmes sur la participation locale, petit à petit les femmes ont 
commencé à l’entraide mutuelle dans leurs OP et dans les groupes de Nyumba10.  
Des réunions, apostolats, visites d’expériences et contributions (voire même en 
nature), constituent des efforts qui produisent des résultats sur la participation locale. 
Nous pouvons énumérer quelques exemples :      
 Cotisations mensuelles de 1 $ /femme, 277 poules, 37 tôles, 300 assiettes 
 plastiques, 12 casseroles pour location, 112chèvres, 57porcs, 9 lapins, 
 491cobayes,  888 pagnes (tenues uniforme), 20 champs de location, … Ces 
 biens proviennent des efforts des femmes, suite aux sensibilisations et conseils 
 prodigués par le CK aux femmes pour leur autonomie. 

38. Fabrication Foyers Améliorés et Briquette   
Pour contribuer  à réduire l’utilisation excessive de la braise et lutter contre le 

réchauffement climatique, 1 sac de 100 kg de briquettes et 9 foyers améliorés ont été 
produits. 

39. Participation au « Cluster-Education »:  
5 séances dont 2 en éducation et 3 en protection 

Thèmes : - Cluster éducation: formation pour la jeune fille et lutte pour les 
grossesses indésirables, formation pour la protection des  garçons de ne plus adhérer 
aux groupes armés, cluster sur 6W (outil de structuration des informations) et cluster 
sur MRM (Monitoring – Reporting – Measures). 

 

 

 

 

     Fait à Bukavu, Le  30 Décembre 2025 

 

 

La réalisation et la réussite de toutes les activités développées ci-dessus 

 sont le fruit de l’engagement et de l’appui financier d’AFDI Pays de la Loire,  

de RIKOLTO DRC et du Comitato IMOLA BUKAVU  

à qui nous réitérons nos sincères remerciements. 

 


